Metsa

DROSIBAS POLITIKA

Metsa Group grupa korporativa droSiba
nozimé organizacijas droSibas jautajumu
visparéju parvaldibu. Korporativa drosiba ir
Metsa Group darbibu neatnemama
sastavdala, un ta sekmé grupas
uznémeéjdarbibas mérkus. Korporativas
dro8ibas galvenais mérkis ir nodroSinat
nepartrauktu un netraucétu Metsa Group
darbibu.Piemérojot korporativo drosibu,
personalu un citas svarigas ieinteresétas
personas, ka ari pakalpojumus, informaciju,
Tpasumus, darbibas vidi un uznémuma
reputaciju aizsarga pret negadijumiem,

launpratigu izmantoSanu un noziedzigu ricibu.

Korporativa politika paredz droSibas mérkus
un darbibas modelus, kuri ir jaievéro

Metsa Group grupas vadibai un personalam.
Korporativo politiku veido: personala
droSiba, starptautisko darbibu drosiba,
informacijas dro&iba, Tpasuma un telpu
dro8iba, droSibas plano$ana avarijas
situacijas, droSiba darba un noziegumu
novérdana.

So dro$ibas politiku pieméro visiem Metsa
Group grupai piederosajiem

uznémumiem un juridiskajam personam.
Uznemumu izpilddirektori nem véra vietéjo
tiesibu aktu ietekmi uz S1s politikas praktisko
TstenoSanu.

1. Istenojot uznémeéjdarbibu, Metsa Group
grupas uznémumi ievéro valstu

tiestbu aktos, oficialos noteikumos un ligumos
izklastitos drosibas

pienakumus.

2. Darbibas riskiem nemitigi veic iepriek$&jo
novértéjumu un isteno

nepiecieSamos aizsardzibas pasakumus.

3. Grupas personalu informé par galvenajiem
droSibas riskiem un saistitajam

novérdanas metodem.

4. Regulari isteno darbibas droSibas
planoSanu.

5. Ar Metsa Group darbibam saistitos
personala, TpaSuma un uznémeéjdarbibas
traucéjumu riskus sedz apdroSinasanas.

6. Metsa Group atlauj tikai droSas darba
metodes un darbibas vides.

7. Atbilstibu ar droSibu saistitam noradem
uzrauga saistiba ar ikdienas darba
parraudzibu.
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8. Ipasu uzmanibu pievérs atbilstibai
juridiskiem noteikumiem un ligumiem,

kas paredz informacijas neizpausanu.

9. Standartus un norades izdod par
aizsardzibas pamatlimeniem un par Metsa
Group izmantoto biroju un razo$anas telpu
aizsardzibas prakseém, par

personala droSibai un drosibai darba
vajadzigajam praksém un

pasakumiem, par pienakumu un atbildibas
sadalijumu, ka arT par praksém,

kas vajadzigas, lai novérstu ar noziegumiem
un launpratigu izmantoSanu

saistitos riskus.

Saskana ar So politiku ir izdoti $adi politikas
virzieni un pamatnostadnes:

1. droSiba arvalstis;
2. dro8ibas norades, apmeklgjot Krieviju;
3. gatavoSanas braucieniem un droSiba.

So drosibas politiku apstiprina Metsaliitto
kooperativa Direktoru valde. Politika

pieder Generalpadomei. Korporativas droSibas
viceprezidents ir atbildigs par Sis

politikas atjauninajumiem, izmainam, novirzém
un papildingjumiem.

Make the most of



